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Vota in negozio
dal 27 al 29 maggio

Partecipa all’assemblea
della tua Sezione soci



Vota in negozio
dal 27 al 29 maggio
e partecipa all’assemblea
della tua Sezione soci
in presenza

I soci che hanno già votato in negozio possono 
partecipare anche all’assemblea della Sezione soci 
senza esprimere il proprio voto, ad eccezione della 
nomina dei delegati all’Assemblea Generale.

In questo opuscolo trovi un’illustrazione sintetica sui 
punti all’ordine del giorno e la proposta di voto.

Essere soci di Unicoop Tirreno significa avere 
diritto di partecipare alla vita democratica della 
Cooperativa anche attraverso l’espressione del 
proprio voto alle Assemblee.

Per garantire un’ampia partecipazione, anche 
quest’anno i nostri soci iscritti da almeno 3 mesi 
possono votare in due modalità:

presso la postazione di voto dedicata
nei punti vendita Unicoop Tirreno sede
di voto dal 27 al 29 maggio

durante l’assemblea della Sezione soci
di appartenenza dal 3 al 7 giugno.



Nell’ambito delle politiche 
commerciali la Cooperativa ha 
rinnovato il suo impegno per il 
risparmio rivolto esclusivamente 
ai soci (524.780 al 31 dicembre 
2023) che hanno usufruito di 
vantaggi esclusivi tra sconti, 
promozioni e punti spesa per 
42,947 milioni di euro.
Il Prestito sociale ammonta a 
543,185 milioni di euro di cui 
oltre 39 di Vincolato.
Unicoop Tirreno ha inoltre 
confermato e rafforzato 
l’impegno sociale con 502 
iniziative di solidarietà, 
educazione al consumo, 
promozione alla cultura, difesa 
della legalità e dell’ambiente 
insieme alle 22 Sezioni soci.

Il 2023 di Unicoop Tirreno si 
chiude in positivo: Il bilancio 
consolidato è in utile per 1,861 
milioni di euro, mentre il bilancio 
della Cooperativa è positivo per 
1,093 milioni di euro.
In un contesto generale 
caratterizzato da molte 
incertezze e dalla contrazione 
dei consumi, le vendite lorde 
al dettaglio sono state pari 
a 877,873 milioni di euro in 
lieve crescita rispetto all’anno 
precedente.
Il margine operativo, cioè 
il risultato economico della 
gestione commerciale, è
positivo per 7,819 milioni. Il 
reddito operativo consolidato
è pari a 32,763 milioni.
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Nel 2023 Unicoop Tirreno ha 
investito oltre 36 milioni di 
euro, di cui 25,3 milioni per la 
ristrutturazione dei punti vendita 
e per acquisti finalizzati a nuove 
aperture, oltre 5 milioni per 

GLI INVESTIMENTI

I SOCI SEMPRE
AL CENTRO

Approvazione del progetto di Bilancio 
di esercizio di Unicoop Tirreno relativo 
all’esercizio 2023; presa d’atto della 
Relazione del Collegio Sindacale;
presa d’atto della Relazione della Società di 
Revisione e della Certificazione del Bilancio;
presentazione del Bilancio Consolidato del 
Gruppo Unicoop Tirreno relativo all’esercizio 
2023: delibere inerenti e conseguenti;

ammodernamenti degli impianti, 
per migliorare la sostenibilità 
ambientale e l’efficienza 
energetica e 2 milioni nella 
sicurezza dei sistemi informatici.

PUNTO 1 ALL’ORDINE DEL GIORNO:



La proposta di voto del 
Consiglio di amministrazione di 
Unicoop Tirreno è di destinare 
l’utile di esercizio del Bilancio di 
Unicoop Tirreno al 31/12/2023 
pari a euro 1.093.306 come 
segue:

• Una quota pari al 3% dell’utile 
netto per un totale di euro 
32.799 al Fondo mutualistico per 
la promozione e lo sviluppo della 
cooperazione Coopfond SpA;

• il rimanente per un totale 
di euro 1.060.507 a riserva 
indisponibile.

Per effetto della sospensione 
degli ammortamenti, i soci, 
inoltre, deliberano di integrare 
la riserva indisponibile ai 
sensi dell’art. 60 comma 7-ter 
della legge 126 del 13 ottobre 
2020 e successive modifiche 
mediante l’utilizzo della Riserva 
Legale, così come indicato 
dagli amministratori nella Nota 
Integrativa. I soci deliberano 
inoltre di costituire la riserva 
indisponibile come previsto 
dal Decreto Legge 21 giugno 
2022, n. 73 (convertito con 
Legge 4 agosto 2022, n. 122) 
mediante utilizzo della Riserva 
legale, così come indicato 
dagli amministratori nella Nota 
Integrativa.

IL RISULTATO DELLE 
GESTIONI E L’UTILE
DI ESERCIZIO

LA PROPOSTA DI VOTO

Il risultato della gestione 
ordinaria del Gruppo Unicoop 
Tirreno, comprese la gestione 
finanziaria e immobiliare, è 
complessivamente positivo per 
33,419 milioni di euro.

Le gestioni straordinarie sono 
complessivamente negative per 
31,189 milioni di euro.
L’utile di esercizio del bilancio 
consolidato (tutte le società del 
Gruppo), dedotte le imposte e le 
tasse, si attesta a 1,861 milioni di 
euro, mentre l’utile di esercizio 
della Cooperativa è positivo 
per milioni di euro 1,093.

IL PATRIMONIO
Il patrimonio netto consolidato 
del gruppo Unicoop Tirreno al 
31 dicembre 2023 ammonta a 
263,699 milioni di euro mentre 
il patrimonio netto della 
Cooperativa è pari a
272,830 milioni di euro.



SINTESI DATI GESTIONALI	 (migliaia di euro)

RISULTATI DI BILANCIO	 (migliaia di euro)

Il Bilancio è disponibile per la consultazione presso la sede della Cooperativa, 
su www.unicooptirreno.it solo per i soci registrati e presso i punti vendita 
Unicoop Tirreno.

CONTO ECONOMICO CONSOLIDATO RICLASSIFICATO 
GRUPPO UNICOOP TIRRENO

REDDITO OPERATIVO 
(vendite + altri ricavi - costi)

RISULTATO FINANZIARIO

TOTALE GESTIONE ORDINARIA

TOTALE GESTIONE STRAORDINARIA E IMPOSTE
(proventi straordinari, oneri straordinari, svalutazioni, imposte)

RISULTATO D’ESERCIZIO

2023

32.763 17.022

656 8.768

-31.558 -25.172

1.861 618

2022

33.419 25.790

BILANCIO CONSOLIDATO AL 31/12

UTILE DELL’ESERCIZIO

PATRIMONIO NETTO

1.861

263.699

2023 2022

BILANCIO DI UNICOOP TIRRENO AL 31/12 

UTILE DELL’ESERCIZIO

PATRIMONIO NETTO

1.093

272.830

2023 2022

618

264.066

888

273.966



NUMERO SOCI

524.780

101
NUMERO NEGOZI

(di cui 3 stagionali)
In Toscana, Lazio e Umbria

VENDITE

877,873
MILIONI DI EURO
Lordo IVA al dettaglio
di Gruppo

543,185
PRESTITO SOCIALE
(Privo di interessi)

MILIONI DI EURO

Carta d’identità
di Unicoop Tirreno
al 31/12/2023

3.697
NUMERO DIPENDENTI

di cui 3287 a tempo
indeterminato

263,699
PATRIMONIO NETTO DA 
BILANCIO CONSOLIDATO

MILIONI DI EURO



I NUMERI DELLA SOCIALITÀ
Nel 2023 le 22 Sezioni soci di Unicoop Tirreno hanno 
promosso e organizzato 502 iniziative sociali sul territorio
di riferimento in collaborazione con 144 associazioni locali.

318SOCI E CONSUMATORI

85ESCLUSIVE PER I SOCI

43PERSONE MENO ABBIENTI

22SCUOLE

19BAMBINI

15ALTRO

DESTINATARI DELLE INIZIATIVE

202DIFFUSIONE DELLA CULTURA

192ETICA E SOLIDARIETÀ

44AMBIENTE E BENESSERE

25CONSUMERISMO

20CIBO

AREA TEMATICA DELLE INIZIATIVE

19ALTRO

91CONVEGNI/SEMINARI

53RACCOLTE (Raccolte fondi, cibo, punti spesa)

27SPETTACOLI

17TEST APPROVATO DAI SOCI
SUL PRODOTTO A MARCHIO COOP

58VISITE GUIDATE

186NEI PUNTI VENDITA

SERVIZI ALLA PERSONA 16
ALTRO 54

TIPOLOGIA DI ATTIVITÀ



Rinnovo del Consiglio di Amministrazione 
per il mandato 2024-2027;

LISTA UNICA N. 1
CANDIDATI IN RAPPRESENTANZA DELLE SEZIONI SOCI

AUTOCANDIDATURE

AVENZA
VERSILIA
LIVORNO
ROSIGNANO
CECINA-DONORATICO
VENTURINA-SAN VINCENZO
PIOMBINO
ISOLA D’ELBA
FOLLONICA-CASTIGLIONE DP
COLLINE MAREMMANE
GROSSETO
CIVITAVECCHIA
VITERBO
ROMA LARGO AGOSTA
ROMA VALLE ANIENE
ROMA LAURENTINO
LAZIO SUD
ETRURIA
CASTELLI ROMANI
TEVERE PAGLIA VULSINIA
FALISCA CIMINA
COSTA D’ARGENTO

67
80
71
63
69
66
62
50
57
70
47
59
57
74
64
43
76
48
54
74
64
69

Bernardini Giovanna
Bertolucci Marino
Beltramme Maurizio
Cavallini Tiziana 
Gruppelli Mauro Giuseppe Ettore
Chioini Enzo
Valeriani Tiziana
Muti Jessika
Radi Simonetta
Terreni Valeria
Ceriola Matteo
Giannetti Stefania
Gallo Elena 
Barreca Francesco
Romagnoli Roberta
Salvio Luca
Coluzzi Carlo
Bourdezeau Gérôme
Bertini Valeria
Tiberi Antonio
Capponi Maurizio
Rispoli  Doriana

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

SEZIONE SOCI CANDIDATO ETÀ

69
65
55
74
58
72
62
57

Lami Marco
Favilli Massimo
Perini Simone
Lucchesi Mauro Americo
Soffritti Rossana
Scutellà Graziella
Giovannini Domenico
Pavoletti Claudia

23
24
25
26
27
28
29
30

CANDIDATO ETÀ
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PUNTO 2 ALL’ORDINE DEL GIORNO:



Rinnovo del Consiglio di Amministrazione 
per il mandato 2024-2027;

Insegnante
Pensionato
Pensionato
Pensionata
Pensionato
Dipendente pubblico
Casalinga
Artigiana
Dirigente
Pensionata
Amministratore immobiliare
Casalinga
Libero professionista
Pensionato
Pensionata
Pedagogista
Pensionato
Imprenditore
Lavoratore dipendente
Pensionato
Dirigente pubblico
Pensionata

Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Nuova candidatura
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente

PROFESSIONE

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Pensionato
Libero professionista
Pensionata
Lavoratore dipendente
Dirigente

Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Consigliere uscente
Nuova candidatura
Nuova candidatura

PROFESSIONE

DONNE 14 UOMINI 16 ETÀ MEDIA 63
anni



• Gettone di presenza: 150 € 
solo per la partecipazione 
alle sedute del Consiglio 
di Amministrazione, del 
Comitato Esecutivo e delle 
Commissioni consiliari.

• Nel caso di sedute del 
Consiglio che durino due 
o più giornate: un gettone 
del valore di 150 € per ogni 
giornata di cui si compone 
la seduta e nella quale è 
confermata la presenza del 
Consigliere.

• Rimborso della giornata 
di lavoro: riconosciuta 
esclusivamente per 
partecipare ad organismi 
statutari e/o a rilevanza 
statutaria, in qualità di 
componenti/membri (es. 
sedute del Consiglio di 
Amministrazione, Comitato 
Esecutivo, Assemblee 
dei Soci, sia separate che 
generali, Consulte soci, 

Determinazioni delle condizioni
economiche applicate agli
Amministratori per il mandato 2024–2027;
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organismi della Legacoop 
e di ANCC, o come 
diversamente denominati), 
sempre che il Consigliere 
per parteciparvi prenda 
una o più giornate di ferie. 
Sono esclusi rimborsi di 
giornate di lavoro per la 
partecipazione ad ulteriori 
eventi.

• Rimborso spese vive: tutte 
le spese devono essere 
documentate, eccezione 
fatta per importi a seduta 
fino a 10 €.

• Rimborso chilometrico: 
confermato a 0,45 € al km 
(senza alcuna distinzione 
di cilindrata e tipo di 
carburante).

Il Consiglio di Amministrazione 
di Unicoop Tirreno è formato da 
30 Consiglieri.

Si propone di confermare ai 
Consiglieri l’attuale compenso, 
così come di seguito indicato:

PUNTO 3 ALL’ORDINE DEL GIORNO:



Modifica dell’articolo 3 del Regolamento 
Organismi territoriali di rappresentanza
della base sociale:
deliberazioni connesse e conseguenti.
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Le dimensioni delle Sezioni 
Soci di Unicoop Tirreno ed il 
loro numero sono stabiliti dal 
Consiglio di Amministrazione 
della Cooperativa tenendo 
conto della omogeneità 
socioeconomica del territorio 
di riferimento, del numero dei 
soci e della loro collocazione 
territoriale rispetto ai punti 

vendita.
Attualmente una Sezione soci è 
formata da almeno 10.000 soci.
Al fine di garantire la 
rappresentanza territoriale 
dei soci e di agevolarne 
l’organizzazione si propone di 
portare il numero minimo per 
ogni Sezione soci a 7.000 soci.

PUNTO 4 ALL’ORDINE DEL GIORNO:



LE DOMANDE DEI SOCI
Se hai qualche domanda sull’ordine del giorno, puoi farla entro il
7 giugno scrivendo all’indirizzo e-mail:
info.assgenerale@unicooptirreno.coop.it
indicando nell’oggetto “Domande prima dell’Assemblea Generale”.

IN OMAGGIO PER TE
Una confezione di penne rigate 3 grani 
pregiati italiani fior fiore Coop (500 g) e
una salsa di pomodorino ciliegino di Sicilia
fior fiore Coop (350 g)

Alle assemblee hanno diritto di 
voto i soci iscritti da almeno 3 mesi 
che potranno farsi rappresentare 
anche da un proprio delegato. Le 
Assemblee Separate eleggeranno 
i propri delegati (effettivo e 
supplente), che parteciperanno 

all’Assemblea Generale indetta in 
prima convocazione per il giorno 16 
giugno alle ore 7.30 presso la Sede 
di Unicoop Tirreno a Piombino Fraz. 
Vignale Riotorto, ed in seconda 
convocazione nello stesso luogo il 
giorno 17 giugno alle ore 10.00.

Nomina dei Delegati all’Assemblea Generale e conferimento 
del mandato a deliberare, ai sensi e per gli effetti degli artt. 
31, 32 e 37 dello Statuto Sociale.
Lo Statuto della Cooperativa prevede che le Assemblee Separate 
eleggano un delegato (uno effettivo e uno supplente) all’Assemblea 
Generale che rappresenta tanti voti favorevoli, contrari o astenuti 
quanti sono quelli espressi nell’Assemblea separata che lo ha eletto.
A tal fine, i delegati partecipano all’Assemblea Generale con “vincolo 
di mandato” cioè riportano fedelmente quanto emerso dai risultati 
dell’Assemblea separata che li ha eletti.
La nomina dei delegati viene votata esclusivamente durante le 
Assemblee in presenza.

Per saperne di più

www.unicooptirreno.it/assembleesoci2024


